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目
前
智
慧
財
產
的
營
運
發
展
越

來
越
多
元
，
在
全
球
營
運
的

方
式
也
越
來
越
多
樣
化
，
每
個
專

利
申
請
都
是
向
世
界
提
供
分
享
創

新
的
機
會
，
當
一
家
公
司
、
一
個
個

人
有
的
專
利
數
量
越
多
，
就
表
示
他

們
向
公
眾
提
供
的
分
享
機
會
就
越

多
，
臺
灣
要
如
何
掌
握
先
機
，
需
要

政
府
與
企
業
共
同
思
考
並
把
握
。

　

延
續
今
年
二
月
二
十
四
日
舉
辦

的
「
國
際
智
慧
財
產
最
新
趨
勢
及
因

應
」
研
討
會
上
半
場
，
下
半
場
將
聚

焦
科
技
發
展
下
，
臺
灣
當
前
所
面
臨

的
問
題
，
今
年
一
月
立
法
院
三
讀
通

過
「
智
慧
財
產
案
件
審
理
法
」
。
專

利
從
非
用
來
對
付
一
般
人
的
法
律
工

具
，
而
是
以
某
種
形
式
的
分
享
工
具

、
商
業
工
具
，
專
利
存
在
的
目
的
是

促
進
商
業
發
展
、
分
享
創
新
，
帶
領

臺
灣
走
向
務
實
、
前
瞻
的
道
路
。

陳
桂
恒
（
磐
安
智
慧
財
產
教

■

基
金
會
資
深
顧
問
）

今
天
主
題
談
新
興
產
業
智
慧
財

產
的
解
方
，
新
興
產
業
有
新

興
技
術
，
新
興
技
術
有
很
多
困
難
，

很
多
不
如
意
的
事
，
不
同
於
正
常
的

解
決
方
法
，
要
新
的
解
決
的
方
法
，

關
鍵
時
刻
重
要
講
題
請
四
位
專
家
提

供
思
考
。

　

第
一
個
是
營
業
秘
密
，
聯
華
電
子

代
表
去
年
終
於
結
束
關
於
台
灣
的

Trade Secret

的
訴
訟
。
聯
華
是
被
告

，
卻
從
被
告
變
成
跟
原
告
來
和
解
，

是
非
常
不
容
易
的
事 

，
張
振
倫
將

會
告
訴
怎
麼
掌
握
營
業
秘
密
？
企
業

該
如
何
保
護
自
己
。

　

第
二
個
講
關
係
元
宇
宙
跟
AI
，
所

謂
之
「
虛
擬
世
界
」
，
虛
擬
世
界

發
生
的
困
境
，
尤
其
在
智
慧
財
產

方
面
。
智
慧
財
產
是
人
類
智
慧
的
結

晶
，
現
在
虛
擬
的
人
，
虛
擬
人
可
不

可
以
做
專
利
？
虛
擬
的
人
可
不
可
以

有
發
明
？
假
設
虛
擬
的
人
，
殺
了
另

一
個
虛
擬
人
，
是
不
是
有
謀
殺
罪
呢

？
一
連
串
有
趣
的
問
題
，
要
怎
麼
去

解
決
在
智
慧
財
產
方
面
，
適
格
性
的

問
題
。

　

第
三
個
主
題
，
是
在5G

時
代
的

專
利
，SEP

（Standard Essential 
Pattern

）
產
生
的
困
難
，
怎
麼
去
解

決
？
試
想
帶
領
台
灣
，
怎
麼
迎
向
未

來
？

■

張
振
倫
（
聯
華
電
子
資
深
副
總
暨
法
務
長
）

以
美
國
制
度

看
臺
灣
智
慧
財
產
案
件
審
理
法
修
正 

臺
灣
的
立
法
院
一
月
份
通
過
大
修
智
慧
財
產
案
件
審

理
法
；
包
括
九
大
修
正
重
點
，
很
重
要
的
是
在
，

今
後
如
是
營
業
秘
密
案
件
，
由
智
慧
財
產
及
商
業
法
院
第

一
審
的
法
庭
審
理
；
如
涉
及
侵
害
國
家
核
心
關
鍵
技
術
營

業
秘
密
，
就
直
接
由
智
商
法
院
第
二
審
法
院
審
理
。

　

作
為
美
國
的
律
師
，
我
先
聊
美
國
的
受
理
：
營
業
祕
密

法
跟
專
利
法
在
初
審
時
，
專
利
法
是
屬
於
聯
邦
法
院
管
轄

，
一
定
是
在
聯
邦
地
方
法
院
，
但
聯
邦
地
方
法
院
法
官
並

不
專
審
智
財
案
，
法
官
可
能
今
天
審
專
利
，
明
天
審
其
他

民
事
案
或
刑
事
案
，
基
本
上
也
沒
有
民
庭
跟
刑
庭
的
差
別

。
營
業
祕
密
就
更
不
用
講
了
，
營
業
祕
密
的
案
子
有
些
在

聯
邦
地
方
法
院
，
也
是
一
般
法
官
，
沒
有
特
別
專
職
法
官

；
如
是
在
州
法
下
提
出
的
營
業
祕
密
案
件
，
就
是
由
一
般

州
法
院
法
官
來
審
理
，
這
跟
臺
灣
很
不
一
樣
。

　

而
台
灣
採
用
的
，
比
較
接
近
日
本
的
專
家
制
度
，
美
日

哪
國
制
度
好
？
因
應
國
情
，
與
法
律
體
系
緣
故
，
日
本
制

的
確
較
適
合
借
鑒
；
不
過
美
國
做
法
還
是
可
供
參
考
，
美

國
有
其
特
別
的
證
據
揭
示
程
序
（discovery

）
，
這
在
大

陸
法
系
是
沒
有
的
。
所
謂
「
橘
逾
淮
為
枳
」
，
美
國
這
套

即
如
「
它
山
之
石
，
可
以
攻
玉
」
，
我
們
能
當
成
樣
本
作

參
考
。

　

此
外
，
國
家
安
全
法
去
年
修
法
，
修
正
並
新
增
有
關
「

國
家
核
心
關
鍵
技
術
營
業
秘
密
」
的
條
款
，
並
且
依
刑
度

高
低
分
為
四
個
層
級
，
雖
然
有
關
國
家
核
心
關
鍵
技
術
認

定
程
序
的
辦
法
仍
為
草
案
，
但
此
次
智
慧
財
產
案
件
審
理

法
的
修
法
又
將
營
業
秘
密
案
件
的
審
理
和
國
家
安
全
法
掛

鉤
。
相
較
之
下
，
美
國
並
未
把
它
的
國
家
安
全
法
和
經
濟

間
諜
法
如
此
掛
鉤
。
個
人
認
為
，
凡
事
一
旦
牽
涉
到
了
國

家
安
全
就
容
易
因
它
的
政
治
性
而
無
限
上
綱
，
所
以
營
業

秘
密
法
和
它
的
案
件
審
理
，
應
該
還
是
回
到
法
律
面
來
處

理
比
較
合
宜
。

專
利
與
營
業
秘
密 

公
共
政
策
上
的
不
同
考
慮

　

以Public Policy Considerations

，
我
想
從
公
眾
利
益

、
公
眾
政
策
講
述
，
營
業
秘
密
跟
專
利
有
哪
些
區
別
？
又

有
什
麼
類
似
？
專
利
最
重
要
的
是
有
極
強
的
排
他
性
，
專

利
下
的
發
明
是
公
開
的
，
這
排
他
性
是
有
時
間
限
制
的

。
營
業
秘
密
就
很
不
一
樣
，
營
業
秘
密
沒
有
保
護
期
間

的
限
制
，
只
要
這
營
業
秘
密
未
公
諸
於
大
眾
，
或
者
未

被
他
人
用
逆
向
或
還
原
工
程
破
解
，
就
可
以
永
遠
都
受

到
保
護
，
營
業
秘
密
既
不
公
開
又
可
無
限
延
長
，
所
以
從

公
眾
利
益
的
角
度
出
發
，
它
的
保
護
範
圍
不
應
被
容
許
過

度
擴
張
。

　

專
利
是
一
個
相
對
近
代
的
產
物
，
最
重
要
的
近
代
專
利

法
是
從
美
國
開
始
的
，
美
國
專
利
法
的
法
源
直
接
來
自
憲

法
，
台
灣
的
專
利
法
也
是
一
樣
，
在
憲
法
裡
面
也
有
法

源
；
而
且
各
國
之
間
專
利
法
的
一
致
性
，
可
說
是
所
有

法
律
位
階
最
高
的
。
相
較
下
，
雖
然
自
從
人
類
有
交
易

行
為
，
營
業
秘
密
就
存
在
，
可
是
營
業
秘
密
法
就
不
一

樣
，
美
國
的
統
一
營
業
秘
密
法
是1985

年
才
終
於
從
普

通
法 

（com
m

on law

）
整
理
出
來
；
有
些
國
家
，
比
如

中
國
大
陸
，
至
今
還
沒
有
營
業
秘
密
的
專
法
。

定
義
營
業
秘
密
和
不
當
取
得
營
業
秘
密

　

正
因
營
業
秘
密
法
不
像
專
利
法
那
樣
卷
帙
浩
繁
，
所

以
定
義
就
特
別
重
要
。
美
國
法
律
很
清
楚
，
美
最
高

法
院
判
例
，
營
業
秘
密
要
有
秘
密
性
，
如
果
是public 

know
ledge

，
或
者
是general know

ledge in the 
trade or business, 

就
不
是
營
業
秘
密
。
就
現
代
的
科

技
，
如
只
靠
營
業
秘
密
保
護
，
是
件
很
危
險
的
事
。
技

術
擁
有
者
除
要
保
護
自
己
的
營
業
秘
密
，
也
應
在
可
申

請
專
利
的
範
圍
內
申
請
專
利
，
以
雙
軌
保
護
自
己
的
智

慧
財
產
權
。

　

一
項
營
業
秘
密
，
一
旦
被
他
人
以
還
原
工
程
「
破
解

」
，
是
否
還
受
營
業
秘
密
法
保
護
呢
？
這
一
點
在
近
年

國
內
法
院
的
判
例
中
似
乎
存
在
兩
種
不
同
見
解
；
其
中

一
派
見
解
認
為
，
如
果
該
還
原
工
程
須
有
專
業
之
儀
器

，
且
須
透
過
專
業
人
員
，
花
費
高
額
費
用
以
進
行
長

時
間
分
析
，
則
該
技
術
絕
非
一
般
輕
易
可
得
知
之
技

術
，
即
不
得
認
為
喪
失
秘
密
性
，
然
而
這
一
點
和
美

國
一
般
營
業
秘
密
判
例
有
異
。
美
國
目
前
的
營
業
秘

密
法
下
的
判
斷
標
準
，
幾
乎
可
以
和
專
利
法
下
的
判

斷
標
準
並
駕
齊
驅
：
一
項
發
明
，
如
果
因
為
存
在
先

前
技
術
（prior art

）
而
無
法
通
過
專
利
法102

條
（

novelty

）
和103

條
（nonobviousness

）
的
檢
驗
，

就
不
得
授
予
專
利
，
即
使
已
授
予
專
利
的
，
也
會
被

判
定
無
效
；
而
一
項
技
術
，
如
果
已
是
公
眾
知
識
或

是
可
被
第
三
人
輕
易
得
知
（readily ascertainable

）

，
也
就
不
應
受
營
業
秘
密
法
保
護
。
這
一
點
，
希
望

也
可
以
作
國
內
參
考
。

　
　
還
原
工
程
（Reverse Engineering

）

：
又
稱
反
向
工
程
，
是
一
種
技
術
仿
造
過

程
，
即
對
一
專
案
標
產
品
進
行
逆
向
分
析

及
研
究
，
從
而
演
繹
並
得
出
該
產
品
的
處
理
流
程

、
組
織
結
構
、
功
能
效
能
規
格
等
設
計
要
素
，
以

製
作
出
功
能
相
近
，
但
又
不
完
全
一
樣
的
產
品
。

逆
向
工
程
源
於
商
業
及
軍
事
領
域
中
的
硬
體
分
析

。
其
主
要
目
的
是
，
在
無
法
輕
易
獲
得
必
要
的
生

產
資
訊
下
，
直
接
從
成
品
的
分
析
，
推
導
產
品
的

設
計
原
理
。

營
業
秘
密
的
保
護
和
預
防
措
施

　

最
後
，
回
到
公
司
經
營
層
面
，
公
司
不
只
要
保
護
自
己

的
秘
密
，
更
重
要
的
，
要
確
保
沒
有
別
人
的
機
密
，
可
以

考
慮onboard interview

，
確
認
新
進
員
工
沒
有
帶
不
該
帶

的
資
料
或
訊
息
進
來
。
要
注
意
，
不
管
公
司
怎
麼
樣
用
各

種
規
則
管
理
員
工
，
甚
至
有
時
IT
得
偵
測
員
工
有
沒
有
不

當
的
行
為
，
公
司
一
定
要
尊
敬
員
工
、
要
維
護
他
們
的
尊

嚴
。
希
望
員
工
能
夠
發
揮
智
能
，
如
果
員
工
覺
得
自
己
像

被
監
視
似
的
，
他
的
生
產
力
（productivity

）
也
會
受
損

，
這
是
每
個
公
司
都
應
負
的
責
任
，
也
是
應
盡
社
會
責
任

的
部
分
。

■

陳
家
駿
（
臺
灣
資
訊
智
慧
財
產
權

協
會
理
事
長
、
侯
法
律
事
務
所 

資

深
顧
問
律
師
）

數
位
時
代
新
興
問
題

專
利
科
技
痛
點

AI
時
代
來
臨
，
那
所
謂
AI
代
表
又
是

什
麼
？
是
現
在
人
人
都
在
討
論
的

ChatG
PT

嗎
？
這
些
人
工
智
能
應
用
出
來
後
，

人
們
了
解
到
N
L
P
（
自
然
語
言
處
理
）
非

常
厲
害
，
把
很
多
東
西
經
過
這
些
相
關
的
AI

的
學
習
做
轉
化
，
經
由
每
一
分
鐘
同
樣
問
題

不
斷
提
問
後
，
答
案
會
經
由
學
習
不
太
一
樣

，
然
而
這
轉
化
中
間
會
衍
生
很
多
的
問
題
。

　

按
元
宇
宙
中
相
關
發
明
包
含
硬
體
、
韌
體

、
軟
體
等
裝
置
，
其
中A

R/V
R/M

R

、A
SIC

（
特
殊
應
用
積
體
電
路
）
、CPU

或G
PU

、

光
學
元
件
與
系
統
等
硬
體
與
韌
體
方
面
，
較

無
專
利
適
格
性
之
疑
慮
，
但
元
宇
宙
中
很
重

要
的
部
分
都
是
由
軟
體
來
實
現
，
AI
簡
單
講

就
是
說
它
的
核
心
是
軟
體
，
它
的
本
質
就
是

透
過
這
些
演
算
法
做
預
測
、
做
分
析
、
然
後

■

林
家
聖
（
世
博
科
技
顧
問
股
份
有

限
公
司
董
事
長
暨
執
行
長
）

■

曾
志
偉
（
世
博
科
技
顧
問
股
份
有

限
公
司
首
席
顧
問
）

5G
技
術
標
準 

及
產
業
生
態
系
全
景

林
家
聖
：
5G
市
場
已
經
開
始
展
現
其
市

場
規
模
和
成
長
潛
力
，
並
且
未
來
前

景
看
好
，
藉
由
5G
技
術
進
步
（
包
括B5G

和

未
來
的
6G
）
，
使
其
應
用
已
不
限
於
智
慧
型

手
機
，
更
持
續
驅
動
更
多
垂
直
領
域
與
行
業

的
廣
泛
應
用
，
如
智
慧
城
市
、
智
慧
製
造
、

企
業
專
網
、
運
輸
、
農
業
等
。
可
預
見
的
未

來
，
技
術
收
費
的
時
代
來
臨
，
協
商
仲
裁
需

要
來
來
回
回
，
標
準
必
要
專
利
（
S
E
P
）

的
認
知
與
決
策
，
事
關
重
要
。

　
5G
產
業
生
態
系
由
技
術
標
準
制
定
者
、
產

品
製
造
商
、
應
用
與
服
務
提
供
商
、
標
準
必

要
專
利
權
利
人
和
實
施
者
等
角
色
構
成
，
其

產
業
生
態
系
全
貌
與
角
色
分
工
：

　

首
先
，
以
價
值
鏈
觀
點
，
包
括
：

　
1.
技
術
標
準
制
定
者
：
制
定
5G
技
術
標
準

並
產
出
技
術
規
格
，
並
在
標
準
制
定
過
程
中

佈
局
相
應
的
標
準
必
要
專
利
；

　
2.
產
品
製
造
商
：
研
發
、
製
造
、
銷
售
符

合
5G
技
術
標
準
和
規
範
的
產
品
，
包
括
：
通

訊
晶
片
、
通
訊
模
組
、
用
戶
裝
置
、
基
礎
建

設
（
包
括
：
基
站
、
核
心
網
等
）
；

　
3.
應
用
與
服
務
提
供
商
：
依
照
各
垂
直
領

域
與
應
用
場
域
，
以
符
合
並
相
容
5G
技
術
標

準
的
產
品
，
開
發
並
提
供
通
訊
及
加
值
服
務
；

　
4.
終
端
用
戶
：
使
用
5G
產
品
與
服
務
的
企

業
用
戶
或
個
人
用
戶
。

　

又
以
標
準
必
要
專
利
觀
點
，
包
括
：

　
1.
標
準
必
要
專
利
權
利
人
：
擁
有
5G
標
準

必
要
專
利
的
角
色
。

　
2.
標
準
必
要
專
利
實
施
者
：
生
產
、
銷
售

、
使
用
符
合
5G
技
術
標
準
的
產
品
與
服
務
的

角
色
。

　
5G
標
準
必
要
專
利
權
利
人
與
實
施
者
間
的

相
互
關
係
即
標
準
必
要
專
利
授
權
，
需
特
別

注
意
的
是
，
標
準
必
要
專
利
授
權
協
商
過

程
與
爭
議
處
理
，
當
事
人
均
需
共
同
遵
守

FR
A

N
D

原
則
，
即
公
平
合
理
非
歧
視
，
若

未
能
遵
循FR

A
N

D

原
則
，
權
利
人
會
面
臨

違
反
競
爭
法
、
反
壟
斷
調
查
的
罰
款
、
實
施

者
則
面
臨
禁
制
令
使
得
產
品
服
務
無
法
產
銷

、
專
利
侵
權
損
害
賠
償
等
不
良
後
果
。

5G
標
準
必
要
專
利
授
權

已
知
痛
點
為
何
？

　

然
而
，
隨
著
5G
技
術
逐
漸
普
及
，
專
利
授
權

協
商
仍
存
在
不
少
爭
議
和
痛
點
，
例
如
：

　
1.
公
平
合
理
非
歧
視
：
對
於
符
合

FR
A

N
D

條
款
的
授
權
條
件
仍
缺
乏
共
識
，

使
得
授
權
談
判
複
雜
化
。

 
■

王
偉
霖
（
工
業
技
術
研
究
院
技
術
移

轉
與
法
律
中
心
執
行
長
）

「
智

財
營
運
成
敗
關
鍵
」
，
要
探
討
的
是

智
慧
財
產
營
運
並
不
是
容
易
的
事

，
許
多
企
業
累
積
很
多
的
智
慧
財
產
，
卻
並

沒
有
創
造
出
相
對
的
營
收
，
是
很
浪
費
資
源

的
。
所
以
智
慧
財
產
的
營
運
到
底
有
哪
些
成

敗
關
鍵
？
在
目
前
智
慧
財
產
的
營
運
發
展
越

來
越
多
元
，
在
全
球
營
運
的
方
式
多
樣
化
情

況
下
，
臺
灣
要
如
何
掌
握
先
機
，
在
議
題
上

超
前
部
署
，
值
得
產
業
與
政
府
投
注
心
力
。

■

盧
文
祥
（
盤
安
智
慧
財
產
教
育
基
金
會
資

深
顧
問
、
前
智
慧
財
產
局
副
局
長
）

無
限
應
用
的
智
財
權 

從
無
形
到
有
形
？

我
們
都
知
道
智
慧
財
產
是
無
形
資
產
，
怎
麼
樣
把
它

變
成
有
形
的
呢
？
就
是
要
把
它
商
品
化
以
及
產
業

化
，
這
是
企
業
藉
由
智
慧
財
產
所
能
創
造
最
大
營
收
的
商

業
模
式
，
也
是
企
業
追
求
經
濟
利
潤
及
市
佔
優
勢
的
一
種

方
法
。
我
個
人
不
管
在
早
期
擔
任
法
官
、
檢
察
官
的
期
間

，
或
是
後
來
擔
任
智
慧
財
產
局
副
局
長
的
任
內
，
對
智
慧

財
產
的
司
法
保
護
和
行
政
保
護
不
落
人
後
，
但
是
對
於
智

慧
財
產
營
運
這
塊
，
卻
沒
有
太
多
實
作
的
經
驗
。

　

我
僅
引
用
大
家
敬
重
、
懷
念
的
周
延
鵬
律
師
，
書
裡

面
的
一
段
話
闡
述
智
財
權
的
營
運
，
「
我
們
知
道
智
財

營
運
的
型
態
可
以
有
無
限
的
空
間
，
包
括
了
買
賣
轉

智財營運成敗關鍵

元
宇
宙
與
AI
科
技
相
關
專
利
適
格
性 

挑
戰
不
斷

5G
時
代 

標
準
必
要
專
利 

授
權
的
痛
點
與
解
方

營業秘密法律、管理與保護

新興產業智慧財產的解方
IPR Solutions for New Industry and Technology

言引持主

由
下

往
上

逐
步

克
服

靠
強
大
的
運
算
等
等
，
去
整
合
它
的
這
個
電

腦
模
型
，
其
實
就
是
在
模
擬
人
類
，
並
，
因

此
長
久
以
來
軟
體
在
可
專
利
性
適
格
方
面
迭

有
爭
議
。

美
國
專
利
適
格
標
的
規
範

M
ayo/Alice

二
步
測
試
法

　

今
天
若
要
向
美
國
專
利
商
標
局
（

U
SPTO

）
申
請
專
利
時
，
必
須
通
過
專
利

三
性
判
斷
審
查
，
即
第101

條
的
適
格
標
的

與
產
業
利
用
性
、
第102

條
的
新
穎
性
、
第

103

條
的
非
顯
而
易
見
性
，
然
後
再
加
上
專

利
說
明
書
之
第112

條
的
明
確
性
及
據
以
實

施
性
才
能
核
准
，
其
中
第101

條
可
謂
三
性

中
最
關
鍵
之
門
檻
，
一
旦
不
通
過
，
其
餘
之

第102

、103

、112

條
皆
毋
論
矣
！

　

再
者
，
針
對
新
興
科
技
發
展
之
專
利
適
格

性
議
題
，
不
論
是
在
電
腦
軟
體

、
生
物
醫
藥
或
金
融
科
技
商
業

方
法
等
方
面
，
向
來
即
受
美
國

最
高
法
院
之
關
注
，
像
歷
來
之

G
ottschalk v. Benson

、Parker v. 
Flook

、D
iam

ond v. Chakrabarty

、D
iam

ond v. D
iehr

、Bilski v. 
K

appos

、A
M

P v. M
yriad…

.

等

著
名
案
例
，
皆
見
證
了
技
術
開

發
對
專
利
智
財
之
重
大
衝
擊
，

而
這
10
年
來
影
響
專
利
最
大
的

，
莫
過
於
最
高
法
院2012

與2014

年M
ayo v. Prom

etheus

和A
lice 

v. C
LS

所
做
出
二
個
里
程
碑
之

決
定
性
判
例
，
其
確
立
出
由
該

二
案
發
展
之
「
二
步
測
試
法
」

的
法
律
架
構
（2-step patent-

eligibility test

）
，
作
為
專
利

適
格
最
重
要
之
判
斷
基
礎
。
此
後
要
跨
過

適
格
標
的
之
門
檻
，
皆
需
通
過
此M

ayo/
A

lice

二
步
測
試
法
之
檢
驗
：

　

1.
首
先
，
確
定
專
利
請
求
項
是
否
針
對

或
指
向
不
符
合
專
利
適
格
的
項
目
，
如
自

然
法
則
、
自
然
現
象
或
抽
象
概
念
等
無
法

予
以
專
利
者
；
若
「
是
」
，
則
對
專
利
適

格
雖
有
欠
缺
，
但
仍
應
繼
續
進
行
第
二
步

驟
之
判
斷
；

　

2.
檢
視
請
求
項
所
有
元
件
，
無
論
是
單

獨
個
別
考
量
或
經
處
理
之
有
序
組
合
，
其

是
否
達
到
「
實
質
上
比
不
得
予
以
專
利
之

抽
象
概
念
本
身
還
具
有
更
多
內
涵
」
之
情

形
；
若
「
是
」
，
則
具
備
「
發
明
概
念
」

（inventive concept

）
，
因
此
可
升
格
予

以
專
利
。
亦
即
請
求
項
如
含
有
額
外
之
附

加
元
件
（
，
並
足
以
扭
轉
其
性
質
而
達
到

實
質
上
多
過
該
不
得
予
以
專
利
之
概
念
，

此
時
就
衍
生
出
發
明
概
念
得
轉
化
為
專
利

適
格
。

　

簡
言
之
，
二
步
測
試
法
的
最
終
概
念
在

於
，
請
求
項
的
元
件
或
所
有
元
件
組
合
，

是
否
有
比
原
來
抽
象
概
念
「
實
質
上
更
多

」
（significantly m

ore

）
的
內
涵
呈
現

；
若
有
，
就
意
味
具
備
「
發
明
概
念
」
得

轉
化
為
專
利
適
格
，
而
所
謂
實
質
上
更
多

，
可
看
成
是
發
明
含
金
量
，
像
是
增
加
電

腦
或
網
絡
本
身
之
功
能
性
，
或
其
相
關
技

術
領
域
中
所
產
生
之
技
術
改
良
等
。

不
可
預
期
的
未
來

謹
慎
面
對
並
分
析

　

總
之
，
元
宇
宙
中
充
滿
各
式
相
關
軟
體

，
包
括
但
不
限
於
AR
軟
體
、
VR
軟
體
、

MR
混

合
實
境
軟
體
、
3D
設
計
軟
體
、
遊
戲
軟
體
、

低
程
式
碼
或
無
程
式
碼
平
台
軟
體
、
社
交

與
會
議
軟
體
、
驅
動
與
行
銷
軟
體
區
塊
鏈
、

加
密
貨
幣
和
挖
礦
相
關
軟
體
。
然
而
，
當
取

得
專
利
後
對
他
人
提
告
時
，
是
否
真
能
通

過
專
利
適
格
性
之
嚴
格
考
驗
，
應
特
別
著

眼
於
克
服M

ayo/A
lice

二
步
測
試
法
的
難

題
，
謹
慎
做
好
可
能
被
挑
戰
之
分
析
。

　

針
對
專
利
與
未
來
科
技
發
展
的
這
部
分

，
我
現
在
有
很
多
朋
友
，
他
們
都
已
經
在

做
N
L
P
（
自
然
語
言
處
理
）
相
關
的
領

域
，
以
後
這
將
是
非
常
重
要
的
一
個
競
爭

的
工
具
，
在
不
久
的
將
來
定
會
變
成
重
要

的
事
项
必
須
面
對
。
在
這
時
刻
點
，
台
灣

的
業
界
應
該
好
好
地
切
進
去
，
我
也
把
這

些
相
關
的
、
適
格
性
的
東
西
，
用
簡
化
的

方
式
讓
更
多
人
可
以
知
道
，
來
一
起
為
這

個
領
域
做
更
多
的
準
備
與
努
力
。

　
2.
資
訊
不
對
稱
：
授
權
談
判
所
需
事
實

基
礎
的
專
利
數
量
及
價
值
、
品
質
須
仔

細
檢
驗
，
避
免
權
利
人
過
度
宣
告
（O

ver-
D

eclaration

）
標
準
必
要
專
利
的
雜
訊
，
造

成
不
合
理
交
易
條
件
。

　

3.
專
利
箝
制
（Patent H

old-U
p

）
：
權

利
人
以
專
利
侵
權
的
禁
制
令
的
威
脅
並
強

勢
施
壓
，
迫
使
實
施
者
被
簽
下
不
利
的
授

權
條
件
。

　

4.
專
利
反
箝
制
（Patent H

old-O
ut

）
：

實
施
者
預
期
權
利
人
向
法
院
請
求
核
發
禁

制
令
不
被
允
許
，
而
未
帶
善
意
地
拒
絕
或

拖
延
談
判
。

　
5.
權
利
金
費
率
：
授
權
案
例
商
業
條
件

多
屬
保
密
，
難
作
為
比
較
授
權
方
法
的
計

算
參
考
；
由
上
而
下
方
法
又
繫
於
標
準
必

要
專
利
的
品
質
、
價
值
不
一
，
非
單
純
套

用
公
式
即
可
簡
單
得
出
共
識
。

　
6.
可
觀
授
權
談
判
成
本
：
除
了
談
判
時

間
，
訴
訟
、
調
解
、
仲
裁
等
方
式
的
成
本
也

需
考
量
，
雙
方
可
能
負
擔
可
觀
的
費
用
。

　FR
AN

D

：
是
指Fair

（
公
平

）
、R

easonable

（
合
理
的

）
、N

on-D
iscrim

inatory

（

無
歧
視
的
）
授
予
專
利
權
的
原
則
。

F
就
是
不
能
用
限
制
、
包
裹
或
反

競
爭
等
的
方
式
，
要
求
對
方
簽
訂

授
權
條
款
。
R
是
指
授
權
金
計
算

與
收
取
基
礎
要
合
理
，
不
能
蓄
意

使
被
授
權
者
的
成
本
大
增
以
至
於

失
去
競
爭
力
；
ND
即
一
視
同
仁
，

不
能
對
相
同
狀
況
的
廠
商
，
用
不

同
的
標
準
進
行
授
權
。

5G
標
準
必
要
專
利
授
權

解
方
在
哪
？

　
5G
標
準
必
要
專
利
授
權
的
爭
議
處
理
，

令
權
利
人
和
實
施
者
耗
費
了
大
量
時
間
與

金
錢
，
為
了
5G
產
業
健
全
和
諧
發
展
，
對

於
5G
標
準
必
要
專
利
授
權
痛
點
的
對
策
解

方
，
茲
提
出
以
下
建
言
：

　
1.
權
利
人
和
實
施
者
應
共
同
遵
循

FR
A

N
D

原
則
，
以
友
善
且
高
效
的
方
式

進
行
談
判
，
達
成
互
贏
共
識
，
減
少
甚
至

避
免
法
律
爭
訟
的
資
源
消
耗
。

　
2.
以
終
為
始
，
首
先
應
明
確
釐
清
想
要

達
成
的
目
的
和
結
果
，
再
逐
步
逆
推
：
需

要
哪
些
行
動
才
能
達
成
目
的
？
要
做
哪
些

決
策
才
能
為
每
一
行
動
提
供
指
引
方
針
？

要
做
出
合
適
決
策
需
要
具
備
哪
些
正
確
認

知
？
都
需
要
一
一
規
劃
。

專
利
數
據
利
用 

掌
握
商
業
模
式

曾
志
偉
：
專
利
除
上
述
應
用
外
，
智

慧
財
產
對
企
業
要
產
生
價
值
，
大

概
可
以
分
成
兩
個
面
向
，
其
中
之
一
是
智

慧
財
產
權
本
身
的
價
值
，
包
含
專
利
侵
權

訴
訟
或
是
換
取
授
權
金
等
等
的
價
值
；
但

是
，
其
實
智
慧
財
產
還
有
另
外
一
個
面
向

，
就
是
分
析
這
些
智
慧
財
產
數
據
，
尤
其

是
專
利
數
據
對
企
業
產
生
的
價
值
。

　

另
外
，
則
是
智
慧
財
產
後
端
或
是
專
利

後
期
階
段
的
營
運
與
運
用
部
分
，
比
如
可

以
用
專
利
權
人
的
數
據
去
分
析
你
的
潛
在

競
爭
者
在
技
術
上
的
佈
局
跟
商
業
模
式
的

變
化
。
例
如2018

年
中
國
的
蔚
來
汽
車
推

出
了
電
動
車
EV
換
電
的
商
業
模
式
，
若

分
析
電
動
車
推
出
前
，
蔚
來
汽
車
的
專
利

數
據
，
可
以
發
現
從2016

年
到2018

年
底

，
在
電
池
模
組
專
利
部
分
，
大
概
申
請
了

200

多
件
專
利
。

　

所
以
，
如
果
企
業
持
續
監
控
及
分
析
特

定
技
術
的
專
利
數
據
，
可
以
提
早
知
道
潛

在
競
爭
者
其
技
術
與
專
利
的
佈
局
，
以
及

推
估
接
下
來
競
爭
者
的
商
業
模
式
可
能
要

往
哪
邊
變
化
，
並
提
早
規
劃
因
應
策
略
，

是
專
利
數
據
分
析
本
身
對
企
業
產
生
價
值

的
方
式
之
一
。

持主

明確性
（§112）
進步性∕

非顯而易知性
（non-obviousness）

（§103）

新穎性（noveity）
（§102）

產業利用性

（§101）

專利適格標的（patentable subject）
（§101）

美國專利法35 U.S.c.可予專利之要件
專利證書

編輯：黃鈺安／攝影：李育甄／余紀忠文教基金會：https://www.yucc.org.tw/)

敬重、懷念周延鵬律師
投注智財權營運模式設計的先驅 讓

、
授
權
技
轉
、
融
資
擔
保
、
技
術
標
準
、
專
利
聯

盟
、
侵
權
訴
訟
、
技
術
服
務
、
作
價
投
資
，
主
要
就

是
要
看
每
個
企
業
怎
麼
樣
設
計
他
智
慧
財
產
權
的
交

易
模
式
。
透
過
智
慧
財
產
的
行
銷
，
他
可
以
使
得
有

形
資
產
的
市
佔
率
以
及
獲
佔
率
得
以
提
升
，
並
且
彰

顯
智
慧
財
產
在
有
形
財
產
的
效
用
，
確
保
企
業
可
以

維
持
獲
利
並
且
長
久
經
營
。
」

成
敗
五
關
鍵 

人
、
事
、
時
、
地
、
物

　

說
回
智
慧
財
產
營
運
的
成
敗
關
鍵
，
可
以
從
一
般
的

人
、
事
、
時
、
地
、
物
這
幾
個
方
面
來
觀
察
，
也
可
看

出
其
中
成
敗
的
機
會
。
首
先
我
們
講
到
人
，
應
該
包
含

的
是
一
個
不
同
專
才
，
但
是
可
以
跨
領
域
協
調
的
經

營
團
隊
。
其
次
講
到
物
，
也
就
是
研
發
出
來
的
智
慧

財
產
，
不
但
要
創
新
且
要
好
用
，
比
如ChatG

PT3.5

版

人
工
智
慧
的
聊
天
機
器
人
，
竟
然
可
以
在
短
短
的
兩

個
月
衝
出
破
億
人
的
使
用
者
，
裡
面
所
含
有
大
量
研

發
技
術
就
是
關
鍵
。
光
是
講
剛
才
的
人
跟
物
這
兩
個

部
分
，
就
大
致
可
以
看
出
智
財
經
營
的
成
敗
，
可
以
說

是
大
家
應
該
了
解
以
及
認
識
的
重
中
之
重
；
其
他
的

時
、
地
、
事
都
是
要
相
應
的
配
合
掌
握
。

　

簡
而
言
之
，
智
財
權
營
運
就
是
要
讓
你
研
發
出
來

的
智
慧
財
產
價
值
最
大
化
，
不
只
能
夠
滿
足
客
戶
以

及
一
般
消
費
者
的
需
求
，
更
要
使
公
司
的
利
潤
達
到

最
高
點
。

…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…

■

樊
治
齊
（
亞
太
智
慧
財
產
權
協
會APIPA

創

會
顧
問
）

三
十
五
年
經
驗

智
財
營
運
成
功
需
高
階
主
管
支
持

Successful Factors

其
實
是
可
以
講
一

個
學
期
的
課
題
，
但
濃
縮
成
一
句
話

，
就
是
「
需
要
高
階
主
管
的
支
持
」
，
這
個
是

我
30
多
年
來
在
工
業
技
術
研
究
院
技
轉
中
心

處
理
智
慧
財
產
事
務
的
觀
察
。

　

談
到
IP
營
運
的Successful Factors

，
需

要
先
去
定
義
「
營
運
」
這
兩
個
字
，
是
要

建
構
呢
？
還
是
要
換
價
？
這
兩
個
定
義
決

定
了
不
同
的
實
施
辦
法
與
策
略
。
若
是
換

價
，
那
就
是
更
進
階
的
課
題
，
不
只
是
建

構
產
出
、
保
護
、
運
用
的
流
程
及
組
織
，
甚
至
還
要

考
慮
『
商
業
模
式
』
，
如
何
運
用IP

讓
它
的
價
值
及

價
格
最
大
化
。
這
都
是
技
術
問
題
，
請
教
專
家
不
難

解
決
，
核
心
關
鍵
還
在
於
高
階
主
管
的
關
切
。

　

為
何
智
財
營
運
成
功
需
高
階
主
管
支
持
，
至
少
有

幾
個
根
本
原
因
：

　

1. 

IP
的
營
運
績
效
不
是
立
竿
見
影
，
需
要
時
間

經
營
，
如
果
沒
有
高
階
主
管
的
支
持
，
不
容
易
堅
持

到
完
成
。

　

2. 

IP
的
營
運
，
是
需
要
相
當
的
經
費
，
例
如
專

利
的
申
請
維
護
維
權
都
是
支
出
，
這
些
經
費
如
果
沒

有
高
階
主
管
支
持
，
很
可
能
被
挪
做
他
用
。

　

3. 

IP
的
營
運
必
須
要
有
共
識
，
這
個
共
識
不
只

是
經
營
團
隊
的
共
識
，
而
是
整
個
企
業
，
每
個
員
工

的
共
識
。
沒
有
高
階
主
管
的
要
求
與
誘
因
，
共
識
不

容
易
建
立
，
更
遑
論
實
踐
。

　

思
考
這
些
關
鍵
因
素
的
意
涵
，
一
起
共
同
努
力
。

…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…

■

徐
弘
光
（
銨
田
智
權
有
限
公
司
總
經
理
）

成
敗
關
鍵 

成
本
與
效
益

我
想
從
研
發
、
公
司
的
角
度
，
分
享
這
幾
年
遇
到
的

一
些
狀
況
跟
經
驗
。
現
在
越
來
越
多
的
公
司
，
手

中
擁
有
很
多
很
多
的
專
利
，
但
這
些
專
利
要
用
時
，
其

實
無
法
發
揮
功
能
，
如
果
談
到
營
運
成
敗
的
關
鍵
，
我

認
為
重
要
的
是
，
怎
樣
去
顧
及
專
利
的
成
本
和
效
益
。

成
本
就
是
說
申
請
的
時
候
花
了
多
少
錢
；
效
益
則
是

說
用
在
市
場
上
、
談
判
上
，
能
不
能
形
成
一
個
進
入
障

礙
（barrier

）
，
能
維
持
市
佔
率
之
外
，
也
能
夠
同
時
收

取
到
權
利
金
，
就
會
是
專
利
的
兩
種
效
益
。
成
本
與
效

益
的
衡
量
，
是
我
們
在
專
利
營
運
上
的
成
敗
關
鍵
。

企
業
需
上
緊
發
條 

注
意
競
爭
對
手

在
技
術
與
產
品
上
的
變
化

　

然
而
，
企
業
很
容
易
忽
略
的
兩
件
事
。
第
一
，
就
是

說
當
專
利
申
請
後
，
申
請
出
去
後
可
能
就
沒
有
去
重

視
專
利
答
辯
（Offi

ce Action

）
的
過
程
、
甚
至
在
權
利

獲
得
的
過
程
，
沒
有
去
注
意
自
己
內
部
的
研
發
方
向

可
能
有
一
些
技
術
已
經
變
動
了
，
導
致
最
後
的
權
利

拿
到
可
能
跟
產
品
不
一
樣
，
發
生
專
利
恐
怕
無
法
保

護
現
有
產
品
的
窘
境
。
另
外
，
則
是
忽
略
市
場
環
境

的
變
動
；
一
個
專
利
除
了
要
保
護
自
有
的
產
品
之
外
，

也
希
望
能
夠
比
自
有
產
品
範
圍
大
一
點
的
領
域
上
去

構
建
一
些
進
入
障
礙
，
但
常
常
公
司
沒
有
注
意
競
爭

對
手
的
產
品
在
哪
些
領
域
侵
害
了
自
身
權
利
。 

　

我
覺
得
台
灣
公
司
在
這
部
分
是
可
以
再
多
加
努
力

的
，
因
為
當
專
利
申
請
出
去
，
如
果
技
術
改
動
了
、

產
品
改
動
了
，
但
專
利
沒
有
相
應
的
去
進
行
適
應
性

的
變
化
與
更
動
的
話
，
最
後
是
沒
有
辦
法
保
護
自
有

的
發
明
。

　

專
利
的
智
權
營
運
的
成
敗
關
鍵
，
在
怎
麼
樣
去
追

蹤
自
己
技
術
的
精
進
、
追
蹤
競
爭
對
手
技
術
的
演
變

、
進
而
去
調
整
自
己
的
專
利
佈
局
，
這
是
我
這
幾
年
來

觀
察
到
需
要
注
意
的
攸
關
成
敗
關
鍵
。

…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
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■

徐
歷
農
（
孚
創
雲
端
股
份
有
限
公
司
董
事

長
暨
執
行
長
）

情
報
影
響
未
來 

掌
握
機
會
回
歸
基
本

孚
創
雲
端
的
智
慧
財
產
營
運
經
驗
，
多
與
軟
體
與

資
料
授
權 

（Softw
are &

 D
ata Licensing

）
，
甚

至
未
來
是
人
工
智
慧
模
型
授
權 

（M
odel Licensing

）

有
關
，
較
偏
重
軟
體
與
人
工
智
慧
公
司
的
經
驗
。
認
知

對
不
同
行
業
的
研
討
、
參
與
者
都
有
參
考
性
，
依
據
多

位
講
者
的
經
驗
分
享
，
歸
納
為
：
掌
握
關
鍵
情
報
。

　

不
論
在
智
慧
財
產
營
運
甚
至
現
代
企
業
營
運
，
情

報
都
扮
演
關
鍵
腳
色
。
除
了
對
內
部
智
慧
財
產
資

訊
的
管
理
外
，
其
實
更
關
鍵
的
是
對
外
在
環
境
，

也
就
是
整
個
開
放
創
新
生
態
系 

（O
pen Innovation 

ecosystem

） 

的
掌
握
。

　

情
報
需
求
推
動
了
巨
量
資
料
與
人
工
智
慧
技
術
發

展
， 

但
回
歸
到
企
業
營
運
，
資
訊
技
術
的
演
進
，

只
是
輔
助
角
色
，
真
正
的
核
心
是
經
營
團
隊
，
才
是

推
動
一
切
的
根
本
。
掌
握
與
應
用
關
鍵
情
報
，
其
實

並
不
脫
離
經
營
的
基
本
功
，
即
在
中
高
階
主
管
決
策

、
組
織
營
運
流
程
中
如
何
落
實
量
化
與
數
字
管
理
，

以
及
如
何
納
入
更
多
外
部
環
境
的
情
報
。
每
當
新
機

會
湧
現
，
基
本
功
的
落
實
，
考
驗
不
同
企
業
能
多
大

程
度
善
用
並
轉
化
商
業
成
果
的
關
鍵
區
別
點
。

…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
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■

李
香
蘭
（ScienBiziP Japan 

株
式
會
社

副
社
長
）

共
同
目
標  

共
享
科
技
未
來

我
的
公
司ScienBizip Japan

是
從
夏
普
智
慧
財
產

部
門
分
離
出
的
公
司
。
在
夏
普
的
早
期
，
智

慧
財
產
運
營
方
式
主
要
是
被
動
的
，
目
的
是
為
保
護

自
己
的
產
品
和
防
禦
第
三
方
的
攻
擊
。
但
隨
著
時
間

的
推
移
和
智
慧
財
產
運
營
方
式
的
改
變
，
夏
普
開
始

積
極
主
張
自
己
的
專
利
權
。
隨
著
通
訊
技
術
的
發
展

和
普
及
，
我
們
的
技
術
投
入
和
相
關
標
準
必
要
專
利

的
數
量
也
隨
之
增
加
，
授
權
對
方
也
從
終
端
產
品
商

擴
大
到
供
應
商
，
從
通
訊
廠
商
擴
大
到
了
其
他
的
不

同
領
域
廠
商
。 

　

我
認
為
在
不
同
領
域
的
相
關
廠
商
需
要
共
同
整
理

標
準
、
必
要
專
利
運
作
的
方
式
和
論
點
，
並
要
一
同

推
進
研
究
，
來
建
立
共
同
的
認
知
和
了
解
如
何
運
營

智
慧
財
產
是
非
常
重
要
的
因
素
，
也
就
是
公
司
智
財

營
運
成
敗
的
關
鍵
。 

針
對
這
些
問
題
政
府
、
研
究

機
構
、
大
學
的
參
與
也
非
常
重
要
。
只
有
在
此
基
礎

上
，
才
可
以
降
低
工
業
界
的
交
易
成
本
，
避
免
不
必

要
的
訴
訟
和
糾
紛
，
並
促
進
技
術
的
發
展
和
創
新
。 

…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
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…
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…
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■

曾
志
偉
（
世
博
科
技
顧
問
股
份
有
限
公
司

首
席
顧
問
）

中
國
政
策
改
變 

臺
灣
企
業
需
有
因
應

最
後
在
此
要
提
醒
，
中
國
在2021

年
發
布
了
知
識

產
權
強
國
建
設
綱
要
（2021~2035

）
，
是
非
常
重

大
的
轉
變
，
臺
灣
需
特
別
注
意
中
國
方
面
的
政
策
變

化
。
從
兩
個
面
向
談
起
，
首
先
是
，
中
國
要
從
知
識
產

權
的
大
國
變
成
知
識
產
權
的
強
國
，
從
追
求
專
利
的

數
量
到
要
求
專
利
的
品
質
；
另
一
面
向
就
是
未
來
政
策

導
向
轉
變
為
鼓
勵
中
國
企
業
能
在
中
國
跟
海
外
主
張

權
利
，
例
如
專
利
維
權
或
商
標
維
權
。
也
就
是
從
原
先

的
注
重
專
利
申
請
數
量
改
為
注
重
運
用
，
而
且
也
不

只
是
要
求
維
權
，
還
進
一
步
要
求
如
質
押
融
資
的
金

額
，
並
增
加
快
速
維
權
的
手
段
，
比
如
在
綱
要
內
的

工
作
重
點
，
也
包
含
縮
短
維
權
案
件
審
理
的
時
間
。

　

我
想
呼
籲
大
家
必
須
知
道
的
事
實
，
是
中
國
已
經

宣
示
智
財
政
策
的
重
大
改
變
，
如
這
政
策
導
向
與
後

續
執
行
具
體
落
實
的
話
，
接
下
來
如
果
臺
灣
企
業
沒

有
因
應
與
防
備
措
施
，
也
許
未
來
是
會
被
中
國
公
司

在
中
國
或
海
外
主
張
侵
權
並
收
取
授
權
金
的
。
這
個

現
象
會
不
會
發
生
，
還
在
密
切
觀
察
，
但
值
得
所
有

人
一
同
注
意
。

語結
■

余
範
英
（
余
紀
忠
基
金
會
董
事
長
）

■

劉
江
彬
（
財
團
法
人
磐
安
智
慧
財
產
教
育
基
金
會

董
事
長
）

　

余
範
英
：
三
十
多
年
前
臺
灣
正
處
於
經
濟
蓬
勃
發
展
，
工

研
院
吸
收
四
百
多
位
專
業
人
才
從
國
外
回
來
，
院
長
受
到
立

法
院
以
人
資
超
預
算
諸
多
柸
隔
。
當
時
我
在
工
商
時
報
，
也

覺
得
需
大
聲
呼
籲
臺
灣
需
要
專
業
人
才
，
支
持
智
慧
財
產
有

價
化
，
那
個
時
期
講
那
些
話
，
聽
懂
的
人
不
多
，
與
工
研
院
著
手
規
畫

研
討
會
讓
更
多
人
理
解
，
邀
得
劉
江
彬
教
授
回
國
引
領
參
與
多
年
，
進

而
結
識
周
延
鵬
律
師
，
這
位
對
智
慧
財
產
官
學
界
帶
來
推
動
學
研
與
實

務
結
合
，
有
前
瞻
與
時
俱
進
的
教
授
。

　

劉
江
彬
：
我1985

、86

回
台
大
當
客
座
副
教
授
的
時
候
，
那
個
時
候

其
實
沒
有
人
在
講
智
慧
財
產
，
特
別
是
跟
高
科
技
有
關
的
，
我
和
周
延

鵬
就
是
那
時
候
相
識
的
，
我
到
哪
裡
演
講
，
他
就
跟
到
哪
。
後
來
，
我

成
為
他
學
術
界
的
伯
樂
，
正
逢
他
退
休
之
際
，
我
力
勸
他
到
政
大
教
書

；
他
一
直
都
在
實
務
界
、
在
鴻
海
，
經
歷
黑
手
的
過
程
，
跟
企
業
打
仗

，
在
郭
台
銘
底
下
做
事
情
不
容
易
，
我
一
直
認
為
，
他
這
種
背
景
在
學

術
界
欠
缺
。
學
術
界
講
的
話
多
、
理
論
多
，
實
務
經
驗
比
較
少
，
周
延

鵬
的
經
歷
，
絕
對
能
啟
發
台
灣
很
多
的
地
方
。

　

余
範
英
：
面
對
科
技
進
步
的
時
代
，
臺
灣
企
業
需
要
大
量
談
判
、
技

術
人
才
，
要
有
延
鵬
看
事
情
的
角
度
，
他
跟
一
般
人
很
不
一
樣
，
在
鴻

海
打
磨
淬
練
多
年
講
實
務
；
他
主
張
垂
直
與
橫
向
分
工
並
存
，
知
道
公

司
經
營
在
科
技
發
展
中
，
經
營
者
所
要
碰
到
多
面
向
的challenge

，
他

的
思
考
是
從
承
擔
經
營
角
度
延
伸
出
的
。

　

劉
江
彬
：
今
天
這
場
研
討
會
，
我
帶
來
訪
的
國
外
法
官
、
教
授
去
見
我

國
司
法
院
院
長
、
幾
位
大
法
官
、
廳
長
、
秘
書
長
，
因
為
台
灣
將
開
始
做
很

重
大
的
變
革
。
立
法
院
今
年
1
月
12
日
三
讀
修
正
通
過
《
智
慧
財
產
案
件
審

理
法
》
，
是
該
法
實
施
14
多
年
來
，
變
革
幅
度
最
大
一
次
；
此
次
修
法
，
從

高
科
技
產
業
的
「
護
國
神
山
群
」
，
到
一
般
傳
產
公
司
，
企
業
的
研
發
、
製

造
、
銷
售
等
活
動
，
都
將
有
強
而
有
力
的
法
律
程
序
當
後
盾
，
未
來
除
能
加

速
審
查
機
制
，
更
可
彈
性
因
應
企
業
即
時
取
得
權
力
的
需
求
。

　

余
範
英
：
這
是
長
久
以
來
我
們
一
直
努
力
，
希
望
看
到
的
成
果
與
改
變

。
延
續
周
延
鵬
的
精
神
，

這
課
題
必
須
有
人
繼
續
，

延
鵬
所
帶
來
的
專
業
精
神

與
實
質
改
變
，
在
多
變
化

的
局
面
裡
，
期
待
下
一
代

菁
英
與
專
利
律
師
堅
持
以

最
高
標
準
，
為
人
文
社
會

成
就
科
技
創
新
，
帶
領
臺

灣
迎
戰
新
世
界
。

周延鵬指導
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